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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE

CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
RESOLUCAO DO CMDCA 004/ 2019

APROVAR O EDITAL DA ELEICAO/SELECAO
UNIFICADA DOS MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR DO MUNICIPIO DE APERIBE PARA O
MANDATO 2020/2023.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente do
Municipio de Aperibé no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei
Municipal n°. 699/2017;

RESOLVE:

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE APERIBE, no uso da
atribui¢do que lhe é conferida pela LEI N° 699 DE 28 de dezembro de
2017, com base na Lei 8069 de 1990, que dispde sobre o Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA) RESOLVE APROVAR o presente
EDITAL/SELECAO DE CONVOCACAO para o Processo de
Escolha em Data Unificada para membros do Conselho Tutelar para o
quadriénio 2020/2023.

1. DO PROCESSO DE ESCOLHA:

1.1. O Processo de Escolha em Data Unificada é disciplinado pela Lei
n°® 8.069/90 (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente), Resolugdo n°
170/2015 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CONANDA, assim como pela Lei Municipal N° 699
DE 28 de dezembro de 2017, do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Aperibé, sendo realizado sob a
responsabilidade deste e fiscalizagdo do Ministério Publico;

1.2. Os membros do Conselho Tutelar local serdo escolhidos mediante
o sufragio universal, direto, secreto e facultativo dos eleitores do
municipio, em data de 06 de outubro de 2019, sendo que a posse dos
eleitos e seus respectivos suplentes ocorrerdo em data de 10 de janeiro
de 2020;

1.3. Assim sendo, como forma de dar inicio, regulamentar e ampla
visibilidade ao Processo de Escolha em Data Unificada para membros
do Conselho Tutelar para o quatriénio 2020/2023, torna publico o
presente Edital, nos seguintes termos:

2. DO CONSELHO TUTELAR:

2.1. O Conselho Tutelar ¢ o6rgdo permanente e autdnomo, ndo
jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento
dos direitos da crianca e do adolescente, sendo composto por 05
(cinco) membros, escolhidos pela comunidade local para mandato de
04 (quatro) anos, permitida 01 (uma) reconducdo, mediante novo
processo de escolha em igualdade de escolha com os demais
pretendentes;

2.2. Cabe aos membros do Conselho Tutelar, agindo de forma
colegiada, o exercicio das atribuicdes contidas nos art. 18-B, par.
unico, 90, §3°, inciso II, 95, 131, 136, 191 ¢ 194, todos da Lei n°
8.069/90, observados os deveres e vedagdes estabelecidos por este
Diploma, assim como pela Lei Municipal LEI N° 699 DE 28 de
dezembro de 2017.
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2.3. O presente Processo de Escolha dos membros do Conselho
Tutelar do Municipio de Aperibé visa preencher as 05 (cinco) vagas
existentes o colegiado, assim como para seus respectivos suplentes;
2.4. Por for¢a do disposto no art. 5° inciso II, da Resolugdo n°
170/2014, do CONANDA, a candidatura devera ser individual, nao
sendo admitida a composi¢@o de chapas.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS DOS CANDIDATOS
A MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR:

3.1. Por forga do disposto no art. 133, da Lei n° 8.069/90, e do art. 29,
da Lei Municipal N° 699 DE 28 de dezembro de 2017¢ da resolugdo
n°170 de 10 de dezembro de 2014, os candidatos a membro do
Conselho Tutelar devem preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) Reconhecida idoneidade moral; anexo I1
b) Idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos;
¢) Residir no municipio;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e no gozo de seus direitos
politicos;

e) Estar quite com as obriga¢des militares (para candidatos do sexo
masculino);

f) Nao ter sido penalizado com a destituigdo da fun¢do de membro do
Conselho Tutelar, nos ultimos 05 (cinco) anos;

) Possuir ensino médio.

h) Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no trato com crianga e
adolescente, seja no atendimento direto, no estudo, na pesquisa, na
defesa ou na garantia de direitos;

i) Certiddes negativas civeis e criminais que comprovem nao ter sido
condenado ou estar respondendo, como réu, pela pratica de infracdo
penal, administrativa, ou conduta incompativel com a fung¢do de
membro do Conselho Tutelar.

3.2. O preenchimento dos requisitos legais deve ser demonstrado no
ato da candidatura.

4. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO:

4.1. Os membros do Conselho Tutelar exercerdo suas atividades em
regime de dedicag@o exclusiva, durante o horario previsto no art. 36,
37 e 38 da Lei Municipal N° 699 DE 28 de dezembro de 2017 para o
funcionamento do 6rgdo, sem prejuizo do atendimento em regime de
plantdo/sobreaviso, assim como da realizagdo de outras diligéncia e
tarefas inerentes ao 6rgdo;

4.2. O valor do vencimento é de: R$1.200,00 (mil e duzentos reais);
4.3. Se eleito para integrar o Conselho Tutelar o servidor municipal,
podera optar entre o valor da remuneracio do cargo de Conselheiro ou

o valor de seus vencimentos, ficando-lhe garantidos:

a) O retorno ao cargo, emprego ou fungdo que exercia, assim que
findo o seu mandato;

b) A contagem do tempo de servico para todos os efeitos legais,
exceto para promogao por merecimento.

5. DOS IMPEDIMENTOS:
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5.1. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges,
companheiros, ainda que em unido homoafetiva, ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
conforme previsto no art.140, da Lei n° 8.069/90 ¢ art. 15, da
Resolugdo n°® 170/2014, do CONANDA;

5.2. Existindo candidatos impedidos de atuar num mesmo Conselho
Tutelar e que obtenham votacdo suficiente para figurarem entre os 05
(cinco) primeiros lugares, considerar-se-a eleito aquele que tiver
maior votagdo; o candidato remanescente sera reclassificado como seu
suplente imediato, assumindo na hipdtese de vacancia e desde que ndo
exista impedimento;

5.3. Estende-se o impedimento do conselheiro tutelar em relagdo a
autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico com
atuacdo na Justica da Infancia ¢ da Juventude da mesma comarca;

5.4. E também impedido de se inscrever no Processo de Escolha
unificado o membro do Conselho Tutelar que:

a) tiver sido empossado para o segundo mandato consecutivo até o dia
10 de janeiro de 2016;

b) tiver exercido o mandato, em regime de prorrogagdo, por periodo
ininterrupto superior a 04 (quatro) anos e meio.

6. DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL:

6.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
instituird, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da publicacdo do
presente Edital, uma Comissao Especial de composicdo paritaria entre
representantes do governo e da sociedade civil, para a organizacdo e
condugdo do presente Processo de Escolha;

6.2. Compete a Comissao Especial Eleitoral:

a) Analisar os pedidos de registro de candidatura e dar ampla
publicidade a relagdo dos candidatos inscritos;

b) Receber as impugnacdes apresentadas contra candidatos que ndo
atendam os requisitos exigidos, fornecendo protocolo ao impugnante;

¢) Notificar os candidatos impugnados, concedendo-lhes prazo para
apresentacdo de defesa;

d) Decidir, em primeira instdncia administrativa, acerca da
impugnacdo das candidaturas, podendo, se necessario, ouvir
testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de
documentos ¢ a realizagdo de outras diligéncias;

e) Realizar reunido destinada a dar conhecimento formal das regras da
campanha aos candidatos considerados habilitados ao pleito, que
firmardo compromisso de respeitd-las, sob pena de indeferimento do
registro da candidatura, sem prejuizo da imposicdo das sangdes
previstas na legislagao local;

f) Estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que
constituam violagdo das regras de campanha por parte dos candidatos

ou a sua ordem;

g) Analisar e decidir, em primeira instdncia administrativa, os pedidos
de impugnag@o e outros incidentes ocorridos no dia da votagao;

h) Escolher e divulgar os locais de votagio e apuracdo de votos;

i) Divulgar, imediatamente apds a apuracdo, o resultado oficial da
votacao;
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j) Notificar pessoalmente o Ministério Publico, com a antecedéncia
devida, de todas as ctapas do certame, dias e locais de reunido e
decisdes tomadas pelo colegiado;

k) Divulgar amplamente o pleito a populagdo, com o auxilio do
CMDCA ¢ do Poder Executivo local, estimulando ao maximo a
participacdo dos eleitores.

6.3. Das decisdes da Comissdo Especial Eleitoral cabera recurso a
plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, que se reunird, em carater extraordindrio, para decisao
com o maximo de celeridade.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA:

7.1. O Processo de Escolha para membros do Conselho Tutelar
observara o calendario anexo ao presente Edital;

7.2. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
no uso de suas atribuigdes, fara publicar editais especificos no Diario
Oficial ou meio equivalente para cada uma das fases do processo de
escolha de membros do Conselho Tutelar, dispondo sobre:

a) Edital

b) Inscrigdes e entrega de documentos;

¢) Relagdo de candidatos inscritos;

d) Relagédo preliminar dos candidatos considerados habilitados, apds a
analise dos documentos;

e) Periodo para impugnagdo dos candidatos;

f) Relacdo definitiva dos candidatos considerados habilitados, ap6s o
julgamento de eventuais impugnagdes;

g) Prova de suficiéncia;

h) Publicagdo do Gabarito

i) Data para apresentar recurso, justificado, contra o gabarito.
j) Publicagdo do resultado da prova.

1) Periodo para Credenciamento dos fiscais;

m) Eleigdo

n) Resultado preliminar do pleito, logo apds o encerramento da
apuracao;

0) Resultado final do pleito, apdés o julgamento de eventuais
impugnagdes; e

p) Termo de Posse.
8. DA INSCRICAO/ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

8.1. A participacdo no presente Processo de Escolha em Data
Unificada iniciar-se-a pela inscri¢do por meio de requerimento e sera
efetuada no prazo e nas condigdes estabelecidas neste Edital;

8.2. A inscrigdo dos candidatos sera efetuada pessoalmente na sede do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, situada
a Rua Maria Rego Rabello, s/n Bairros Palmeiras (ao lado da quadra)
centro-Aperibé-RJ. “Casa Dos Conselhos”
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8.3. Ao realizar a inscri¢do, o candidato deverd, obrigatoriamente e
sob pena de indeferimento de sua candidatura, apresentar original e
copia dos seguintes documentos:

a) Carteira de identidade ou documento equivalente;

b) Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo ou justificativa nas
04 (quatro) ultimas eleigdes;

c¢) Certiddes negativas civeis e criminais que comprovem nao ter sido
condenado ou estar respondendo, como réu, pela pratica de infracdo
penal, administrativa, ou conduta incompativel com a fung¢do de
membro do Conselho Tutelar;

d) Em sendo candidato do sexo masculino, certiddo de quitagdo com
as obrigagdes militares;

¢) Comprovante de experiéncia ou especializagdo na area da infancia e
juventude.

f) - Copia de comprovante de residéncia. Sera aceita como
comprovante de residéncia: contas de agua, luz, telefone fixo ou
movel; correspondéncia ou documento expedido por 6rgdo oficial das
esferas Municipal, Estadual ou Federal; correspondéncia de institui¢do
bancaria, publica ou privada, correspondéncia de administradora de
todos os cartdes de crédito, fatura de plano de satde emitidas em
nome do candidato, ascendente, descendente, ou cOnjuge,
equiparando-se aos mesmos de os casos de unido estavel.

g) - Copia do diploma ou certificado do Ensino Médio ou curso
técnico equivalente com firma reconhecida do declarante;

h) - Declaragdo com firma reconhecida do declarante que comprove
atuacdo profissional ou voluntaria;

i) - 2 fotos 3X4;
j)- Declarag@o de idoneidade moral.

8.4. A falta ou inadequagdo de qualquer dos documentos acima
relacionados serd imediatamente comunicada ao candidato, que
podera supri-la até a data-limite para inscricdo de candidaturas,
prevista neste Edital;

8.5. Os documentos deverdo ser entregues em duas vias para fé e
contrafé;

8.6. Documentos digitalizados serdo considerados validos, desde que
também apresentados os originais;

8.7. Eventuais entraves a inscri¢do de candidaturas ou a juntada de
documentos devem ser imediatamente encaminhados ao CMDCA e ao
Ministério Publico;

8.8. As informagdes prestadas e documentos apresentados por ocasido
da inscric@o sdo de total responsabilidade do candidato.

9. ANALISE DA DOCUMENTACAO EXIGIDA:

9.1. O periodo para inscri¢do dos candidatos a Conselheiros Tutelar
sera de 22/04/19 a 22/05/19 das 08:00 as 16:00, pessoalmente na sede
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente,
situada a Rua Maria Rego Rabello, s/n Bairros Palmeiras (ao lado da
quadra) centro-Aperibé-RJ. “Casa Dos Conselhos”

9.1. Encerrado o prazo de inscricdo de candidaturas, a Comissdo
Especial Eleitoral designada pelo CMDCA efetuard, no prazo de 10

30/08/2024, 16:50



Prefeitura Municipal de Aperibé

6 0of 13

https://www.diariomunicipal.com.br/aemerj/materia/9B856334/fc3d58]1...

dias, a analise da documentagdo exigida neste Edital, com a
subsequente publicagdo da relagdo dos candidatos inscritos;

9.2. A relagdo dos candidatos inscritos e a documentagdo respectiva
serdo encaminhadas ao Ministério Publico para ciéncia, no dia
05/06/2019, apds a publicagdo referida no item anterior.

10. DA IMPUGNACAO AS CANDIDATURAS:

10.1. Qualquer cidaddo podera requerer a impugnagdo de candidato,
no prazo de 3 (trés) dias contados da publicacdo da relagdo dos
candidatos inscritos, em peti¢do devidamente fundamentada;

10.2. Findo o prazo mencionado no item supra, os candidatos
impugnados serdo notificados pessoalmente do teor da impugnagio no
prazo 2 (dois) dias, comecando, a partir de entdo, a correr o prazo de 3
(trés) dias para apresentar sua defesa;

10.3. A Comissao Especial Eleitoral analisara o teor das impugnagdes
e defesas apresentadas pelos candidatos, podendo solicitar a qualquer
dos interessados a juntada de documentos e outras provas do alegado;

10.4. A Comissao Especial Eleitoral terd o prazo de 2 (dois) dias,
contados do término do prazo para apresentacdo de defesa pelos
candidatos impugnados, para decidir sobre a impugnagao;

10.5. Concluida a andlise das impugnagdes, a Comissdo Especial
Eleitoral fard publicar edital contendo a relagdo preliminar dos
candidatos habilitados a participarem do Processo de Escolha em data
Unificada;

10.6. As decisdbes da Comissdo Especial Eleitoral serdo
fundamentadas, delas devendo ser dada ciéncia aos interessados, para
fins de interposi¢do dos recursos previstos neste Edital;

10.7. Das decisdes da Comissdo Especial Eleitoral cabera recurso a
Plenaria do CMDCA, no prazo de 1 (um) dia, contados da data da
publicagdo do edital referido no item anterior (10.6).

10.8. Esgotada a fase recursal, a Comissdo Especial Eleitoral fara
publicar a relagdo definitiva dos candidatos habilitados ao pleito, com
coOpia ao Ministério Publico;

10.9. Ocorrendo falsidade em qualquer informacgdo ou documento
apresentado, seja qual for o momento em que esta for descoberta, o
candidato sera excluido do pleito, sem prejuizo do encaminhamento
dos fatos a autoridade competente para apuragdo e a devida
responsabilizacdo legal.

11- DA PROVA DE AFERICAO DE CONHECIMENTOS

11.1. A prova de aferi¢do de conhecimentos especificos versard sobre
matéria inerente as disposicdes do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, que contara 20 (vinte) questdes valendo meio ponto cada
uma, com o total maximo de 10(dez) pontos, sendo considerado
aprovado o candidato que obtiver no minimo 6 (seis) pontos;

11.2. A prova sera realizada dia 30/06/2019 na sede da Escola
Municipal Casimiro Moreira da Fonseca, situado a Estrada RJ 116,
Km 208, Bairro Verdes Campos, Aperib¢ as 09:00 horas.

11.3. A duragdo da prova serd de 4 (quatro) horas, devendo o
candidato estar no local de realizagdo com antecedéncia de 1 (uma)
hora, munido de caneta esferografica na cor azul ou preta, documento
original de identidade e Comprovante de Inscri¢do. Apos as 09:00
horas ndo sera permitida a entrada de candidato no local da prova.

11.4. Ao terminar a prova, o candidato a entregara com o cartdo
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resposta a0 membro da Comissao Eleitoral.

a)- Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que
contenham mais de uma resposta ou resposta rasurada;

b)- As questdes eventualmente anuladas serdo consideradas corretas
para todos os candidatos.

11.5. Os recursos contra o gabarito da prova deverdo ser
encaminhados, com as devidas justificativas expressas, para a
Comissao Eleitoral (Sede do Conselho), do dia 02/07/19 até o dia
04/07/19 das 8 as 16 horas;

11.6. O candidato somente podera se ausentar do local da prova
decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio da mesma. Os 3 (Trés)
ultimos candidatos somente poderdo sair da sala de realizagdo da
prova juntos;

11.7. O resultado da prova sera divulgado no dia 05/ 07 / 2019 na sede
do Patio Municipal (Prefeitura), na Sede da Casa dos Conselhos, no
quadro de avisos do Poder Legislativo Municipal, no Diario Oficial do
Municipio na rede Mundial de Computadores (internet) no site
www.diariomunicipal.com.br/aemer;j;

11.8. No local da prova, somente podera estar presentes membros da
Comissdo Eleitoral, Membros do Ministério Publico ¢ os Fiscais
credenciados pelo Conselho Municipal Direito da Crianga e
Adolescente (CMDCA);

12. DA CAMPANHA E DA PROPAGANDA ELEITORAL:

12.1. Cabe ao Poder Publico, com a colaboracdo dos oOrgdos de
imprensa local, dar ampla divulgagdo ao Processo de Escolha desde o
momento da publicagdo do presente Edital, incluindo informacdes
quanto ao papel do Conselho Tutelar, dia, horario e locais de votagao,
dentre outras informacdes destinadas a assegurar a ampla participacdo
popular no pleito;

12.2. E vedada a vinculagdo politico-partidaria das candidaturas, seja
através da indicagdo, no material de propaganda ou inser¢des na
midia, de legendas de partidos politicos, simbolos, slogans, nomes ou
fotografias de pessoas que, direta ou indiretamente, denotem tal
vinculagdo;

12.3. Os candidatos poderdo dar inicio & campanha eleitoral apés a
publicagdo da relacdo definitiva dos candidatos habilitados, prevista
no item 10.8 deste Edital;

12.4. A propaganda eleitoral em vias e logradouros publicos
observara, por analogia, os limites impostos pela legislacéo eleitoral e
o Coédigo de Posturas do Municipio, garantindo igualdade de
condi¢des a todos os candidatos;

12.5. Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas junto a
eleitores, por meio de debates, entrevistas e distribuicdo de panfletos,
desde que ndo causem dano ou perturbem a ordem publica ou
particular;

12.6. As instituigdes publicas ou particulares (escolas, Camara de
Vereadores, radio, igrejas etc.) que tenham interesse em promover
debates com os candidatos deverdo formalizar convite a todos aqueles
que estiverem aptos a concorrer ao cargo de membro do Conselheiro
Tutelar;

12.7. Os debates deverdo ter regulamento proprio, a ser apresentado
pelos organizadores a todos os participantes ¢ a Comissdo Especial
Eleitoral designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia;
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12.8. Cabe a Comissdo Especial Eleitoral supervisionar a realizagdo
dos debates, zelando para que sejam proporcionadas iguais
oportunidades a todos os candidatos nas suas exposi¢des e respostas;

12.9. E vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos
veiculos de comunicag@o em geral (jornal, radio ou televisdo), faixas,
outdoors, camisas, bonés ¢ outros meios ndo previstos neste Edital;

12.10. E dever do candidato portar-se com urbanidade durante a
campanha eleitoral, sendo vedada a propaganda irreal ou insidiosa ou
que promova ataque pessoal contra os concorrentes;

12.11. Nao sera permitido qualquer tipo de propaganda no dia da
elei¢do, em qualquer local publico ou aberto ao publico, sendo que a
aglomeracdo de pessoas portando instrumentos de propaganda
caracteriza manifestagdo coletiva, com ou sem utilizagdo de veiculos;

12.12. A violagdo das regras de campanha importard na cassagdo do
registro da candidatura ou diploma de posse do candidato responsavel,
ap6s a instauracdo de procedimento administrativo no qual seja
garantido ao candidato o exercicio do contraditorio e da ampla defesa.

12. DA ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR:

13.1. A eleigdo para os membros do Conselho Tutelar do Municipio
de Aperibé realizar-se-a no dia 06 de outubro de 2019, das 08h as 17h,
conforme previsto no art. 139, da Lei n® 8.069/90 e Resolugdes n°
152/2012 e n° 170/2014 do CONANDA,;

13.2. Os candidatos a conselheiros do Conselho Tutelar aprovados na
prova de suficiéncia se submeterdo a votagdo, a qual sera realizada no
dia 06 / 10 / 2019, das 8 as 17 horas. A secdo ecleitoral estara
localizada na Creche Municipal Renato Alvim Padilha, situada a Rua:
Malvina dos Santos Faria, Centro, Aperibé.

13.3. Cada eleitor podera votar em apenas 1 (um) candidato, o eleitor
que votar em mais de um candidato anulara seu voto.

13.4. Cada candidato poderd credenciar 1 (um) fiscal para estar
presente somente no local da votagdo e durante a apuragao dos votos.

13.5. O credenciamento do fiscal serd entre os dias 02/09/19 a
20/09/19 para este credenciamento o candidato deverd apresentar para
a Comissao Eleitoral os seguintes documentos:

a)- Carteira de Identidade
b)-Comprovante de residéncia (uma Copia e original de ambos).

13.6. O credenciamento ocorrerd na sede Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, situada a Rua Maria Rego
Rabello, s/n Bairros Palmeiras (ao lado da quadra) centro-Aperibé-RJ.
“Casa Dos Conselhos” das 8 as 16 horas, o fiscal devera residir no
municipio de Aperibé. Cada um recebera no dia da elei¢do um cracha
fornecido pelo CMDCA.

13.7. A votagdo devera ocorrer preferencialmente em urnas eletronicas
cedidas pela Justica Eleitoral, observadas as disposicdes das
resolugdes aplicaveis expedidas pelo Tribunal Superior Eleitoral e
Tribunal Regional Eleitoral do Estado do Rio de Janeiro.

13.8. As cédulas para votagdo manual serdo elaboradas pela Comissao
do Especial Eleitoral, adotando pardmetros similares aos empregados
pela Justica Eleitoral em sua confecgéo;

13.9. Nas cabines de votagdo serdo fixadas listas com relagdo de
nomes, codinomes, fotos e numero dos candidatos a membro do
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Conselho Tutelar;

13.10. As mesas receptoras de votos deverdo lavrar atas segundo
modelo fornecido pela Comissdo Especial Eleitoral, nas quais serdo
registradas eventuais intercorréncias ocorridas no dia da votacdo, além
do niimero de eleitores votantes em cada uma das urnas;

13.11. Apods a identificacdo, o eleitor assinara a lista de presenca e
procedera a votagdo;

13.12. O eleitor que ndo souber ou ndo puder assinar, usard a
impressado digital como forma de identificagdo;

13.13. O eleitor podera votar em apenas um candidato;

13.14. No caso de votagdo manual, votos em mais de um candidato ou
que contenham rasuras que ndo permitam aferir a vontade do eleitor
serdao anulados, devendo ser colocados em envelope separado,
conforme previsto no regulamento da eleigdo;

13.15. Sera também considerado invalido o voto:
a) cuja cédula contenha mais de 01 (um) candidato assinalado;

b) cuja cédula ndo estiver rubricada pelos membros da mesa de
votagao;

¢) cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;
d) que tiver o sigilo violado.

13.16. Efetuada a apuragdo, serdo considerados eleitos os 05 (cinco)
candidatos mais votados, ressalvada a ocorréncia de alguma das
vedagdes legais acima referidas, sendo os demais candidatos
considerados suplentes pela ordem de votagdo;

13.17. Em caso de empate na votagdo, ressalvada a existéncia de outro
critério previsto na Lei Municipal local, serd considerado eleito o
candidato com idade mais elevada.

13.18. Terdo prioridade para votar idosos, gestantes, pessoas com
deficiéncia e lactantes;

14. DAS VEDACOES AOS CANDIDATOS DURANTE O
PROCESSO DE ESCOLHA:

14.1. Conforme previsto no art. 139, §3°, da Lei n°® 8.069/90, ¢ vedado
ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou
vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno
valor;

14.2. E também vedada a pratica de condutas abusivas ou desleais que
acarretem vantagem indevida ao candidato, como a “boca de urna” e o
transporte de eleitores, dentre outras previstas na Lei n® 9.504/97 (Lei
Eleitoral), pois embora ndo caracterizem crime eleitoral, importam na
violacdo do dever de idoneidade moral que se constitui num dos
requisitos elementares das candidaturas;

14.3. Os candidatos que praticarem quaisquer das condutas
relacionadas nos itens anteriores, durante e/ou depois da campanha,
inclusive no dia da votagdo, terdo cassado seu registro de candidatura
ou diploma de posse, sem prejuizo da apuragdo da responsabilidade
civil e mesmo criminal, inclusive de terceiros que com eles
colaborem;

14.4. Cabera a Comissao Especial Eleitoral ou, apds sua dissolugdo, a
Plenaria do CMDCA, decidir pela cassag@o do registro da candidatura
ou diploma de posse, apdés a instauracdo de procedimento
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administrativo no qual seja garantido ao candidato o exercicio do
contraditorio e da ampla defesa.

15. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL:

15.1. A apuracdo dos votos dar-se-a apds o horario de encerramento
das elei¢des, sob a responsabilidade do CMDCA e fiscalizagdo do
Ministério Publico.

15.2. Concluida a apuragdo dos votos, o CMDCA proclamara o
resultado da escolha determinado a publicagdo do respectivo edital.

15.3. Néo sera permitida a presenca dos candidatos junto a mesa de
apuragao.

15.4. Os 5 (cinco) candidatos que obtiverem maior numero de votos
serdo considerados membros titulares do Conselho Tutelar € o outros
5 (cincos) seguintes, membros suplentes do Conselho Tutelar;

15.5. Havendo empate, este serd resolvido pelo critério da maior
idade. Persistindo o empate, sera considerado eleito o candidato que
possuir maior nota na afericdo de conhecimentos sobre a Lei n °8.069
de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). O CMDCA publicara
Edital com a relacdo de eleitos em 22 /10 /2019.

15.6. Ao final de todo o Processo, a Comissdo Especial Eleitoral
encaminhara relatério ao CMDCA, que fard divulgar no Diério Oficial
ou em meio equivalente, o nome dos 05 (cinco) candidatos eleitos
para o Conselho Tutelar e seus respectivos suplentes, em ordem
decrescente de votagdo.

16. DA POSSE:

16.1. A posse dos membros do Conselho Tutelar sera concedida pelo
Presidente do CMDCA juntamente com o Chefe do poder Executivo,
na a Rua Maria Rego Rabello, s/n Bairros Palmeiras (ao lado da
quadra) centro-Aperibé-RJ. “Casa Dos Conselhos” no dia 10 de
janeiro de 2020, conforme previsto no art. 139, §2°, da Lei n® 8.069/90
e resolucdo 170 de 10 de dezembro de 2014 do CONANDA, art. 6°.

16.2. Além dos 05 (cinco) candidatos mais votados, também devem
tomar posse, pelo menos, 05 (cinco) suplentes, também observadas a
ordem de votacdo, de modo a assegurar a continuidade no
funcionamento do 6rgdo, em caso de férias, licengas ou impedimentos
dos titulares.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS:

17.1. Cépias do presente Edital ¢ demais atos da Comissao Especial
Eleitoral dele decorrentes serdo publicadas, com destaque, nos 6rgaos
oficiais de imprensa, no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de
Aperibé, bem como afixadas no mural da Prefeitura Municipal, da
Camara de Vereadores, na sede do Conselho Tutelar, do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e dos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de
Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Postos de
Saude e Escolas da Rede Publica Municipal;

17.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial
Eleitoral, observadas as normas legais contidas na Lei Federal n°
8.069/90 ¢ na Lei Municipal n° 699 DE 28 de dezembro de 2017.

17.3. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes ao
processo de escolha em data unificada dos membros do Conselho
Tutelar;

17.4. E facultado aos candidatos, por si ou por meio de representantes
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credenciados perante a Comissdo Especial Eleitoral, acompanhar todo
desenrolar do processo de escolha, incluindo as cerimdnias de
lacragdo de urnas, votagdo e apuragao;

17.5. Os trabalhos da Comissdo Especial Eleitoral se encerram com o
envio de relatdrio final contendo as intercorréncias e o resultado da
votagdo ao CMDCA;

17.6. O descumprimento das normas previstas neste Edital implicara
na exclus@o do candidato ao processo de escolha.

17.17. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Aperibé, 02 de abril de 2019.

Carina Meireles Lessa

Presidente do CMDCA

ANEXO 1

Calendario Referente ao Edital n° 001/2019 do CMDCA

1 - Publica¢do do Edital: 06/04/2019;

2 - Inscrigdes na sede do CMDCA das 8:00 as 16:00 do dia
22/04/2019 as 8:00 as 16:00 do dia 22/05/2019;

3 - Andlise dos Requerimentos de inscrigoes: de 23/05/2019 a
03/06/2019;

4 - Publicacdo da lista dos candidatos com inscri¢des deferidas: 04
/06/2019;

5 - Periodo para Impugnacdo dos Candidatos; 05/06/2019 a
07/06/2019;

6 - Prazo para recurso da impugnagdo de 10/06/2019 a 12/06/2019;

7 - Andlise dos recursos pela Comissdo Especial Eleitoral: de
13/06/2019 a 14/06/2019;

8 - Divulgagdo do resultado dos recursos e publicagdo da lista
preliminar dos candidatos com inscricdo deferida, em ordem

alfabética: 17/06/2019;

9 - Abertura de prazo para recurso a Plenaria do CMDCA:
18/06/2019.

10 - Julgamento dos recursos pelo CMDCA: 19/06/2019;

11 - Divulga¢do do resultado dos recursos e publicacdo da lista
definitiva dos candidatos com inscri¢do deferida, em ordem alfabética
(aptos a realizarem a prova de escrita): 24/06/2019;

12 - Prova de suficiéncia 30/06/2019;

13 - Publicacdo do Gabarito 01/07/2019;

14 - Data para apresentar recurso, justificado, contra o gabarito.
02/07/2019 a 04/07/2019;

15 - Publicagdo do resultado da Prova; 05/07/2019;

16-Divulgacao da lista dos candidatos aptos a participarem da eleicdo
06/07/2019;

17 - Credenciamento do Fiscal; 02/09/19 a 20/09/2019;
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18 - Dia da eleig¢do: 06/10/2019;
19 - Divulgagdo do resultado da votagdo: 07/10/2019;

20 - Prazo para impugnacdo do resultado da eleigdo: de 08/10/2019 a
10/10/2019;

21 - Julgamento das impugnagdes ao resultado da elei¢ao: 15/10/2019;

22 - Publicagdo do resultado do julgamento das impugnagdes ao
resultado da elei¢do: 16/10/2019;

23 - Prazo para recurso quanto ao julgamento dos recursos interpostos
contra resultado da eleigdo: de 17/10/2019 a 18/10/2019;

24 - Publicagao do resultado do julgamento dos recursos: 21/10/2019;
25 - Publicagdo do resultado final da eleigdo: 22/10/2019;

26 - Posse e diplomagao dos eleitos: 10/01/2020.

Anexo I1

DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL

Nos abaixo assinados, DECLARAMOS para os devidos fins, que
conhecemos o Sr. (a) portador (a) do documento de
identidade ha mais de dois anos, € sabemos tratar-se de
cidadéo (2) de conduta irreprovavel, ndo sendo de nosso conhecimento

nada que o (a) desabone até a presente data.

, de 20

Local e data

Assinatura: CPF
Nome:

Enderego:

Assinatura: CPF

Nome:

Enderego:

Assinatura: CPF

Nome:

Enderego:

Assinatura: CPF

Nome:

Enderego:

Assinatura: CPF

Nome:

Enderego:

Anexo III

Ilmo. Sr.(a)
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Presidente do CMDCA — Aperibé

Euoooiiis , portador(a) da identidade n° ................ , expedida pelo
............... ,  ©€M.....ccceeuennennnn,  brasileiro(a), estado civil ...,
devidamente inscrito no CPF sob 0 n®. s
profissdo................ , residente e domiciliado a ............... , Nl s
complemento............... , bairro.......ocovee. ,Tels. oo, , na cidade
de Aperibé -RJ, e-mail ................. , venho requerer a V.S* que se digne

conceder minha inscri¢do como candidato(a) a Conselheiro(a) Tutelar
de Aperibé, na forma do Artigo 133 da Lei Federal 8069/1990,
combinado com o Artigo 42, da Lei Municipal n°. 699/2017, e, para
tal, anexo a documentag@o necessaria, declarando satisfazer e ter total
conhecimento das condi¢des estipuladas no edital ¢ demais nas
legislagdes vigente.

Publicado por:
Mayko Kennedy Matta da Cunha
Codigo Identificador:9B856334

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio de Janeiro no dia 03/04/2019. Edigao 2361

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/aemerj/

30/08/2024, 16:50



