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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 543 DE 28 DE JANEIRO DE 2014

Ementa: Regulamenta o paragrafo Gnico do artigo 2°
da Lei n® 560 de 21/11/2013.

O Prefeito do Municipio de Aperibé, no uso de airbes legais e,
DECRETA:

Regimento Interno
Junta Administrativa de Recursos de Infragdes - JAR
do Municipio de Aperibé

Secéo |
Caracteristicas, atribuicdes, criagéo e provisdo

Art. 1° A Junta Administrativa de Recursos de Infracoe3ARI
funcionard junto ao 6rgdo executivo de transito Manicipio,
cabendo-lhe julgar recursos administrativos conpenalidades
impostas por inobservancia de preceitos do CddigoTrhnsito
Brasileiro - CTB, das Resolugfes do Conselho Natida Transito -
CONTRAN e da legislacdo complementar.

Art. 2° A JARI tem, na forma da lei, autonomia de conwicgh
decisdo, sendo vinculadas ao o6rgdo executivo desitwd do
municipio, nos termos do art. 16 do Cdédigo de TtarBrasileiro -
CTB, respondendo seus membros judicial e admitiisraente pelos
seus atos no ambito de suas atribuicdes e compénc

Art. 3° S0 atribuicbes da JARI:

I - julgar em primeira instdncia recursos interpestcontra
penalidades impostas pela Autoridade de TransitMdoicipio as
infracBes de transito;

Il - solicitar, caso necessario, ao 6rgao executil® transito,
informag6es complementares relativas aos recupsog, uma melhor
andlise da matéria constante do recurso interposto;

Ill - encaminhar ao 6rgéo executivo de transitonéermacdes sobre
inadequacgBes observadas nos registros de inframdesinalizac@o
viaria apontados em recursos.

IV - prestar as informagBes solicitadas pelo o6rgkecutivo de
transito ou pela Procuradoria Geral do Municipi®GM sobre seus
atos, colaborando nos questionamentos judiciais, teomos das
orienta¢des normativas vigentes do Municipio deridygeRJ

Art. 4° Compete ao 6rgéo executivo de transito do Muracipi

| - constituir e nomear os membros da JARI de arardm a
necessidade de servi¢o, observada a Lei Municiaf 1V13;

Il - prover as JARI com recursos materiais, espgc@ocedimentais
e humanos de apoio para o seu regular funcionameso apoio do
Municipio;

Il - selecionar, designar, dar posse e desliganesbros das JARI.
IV - subsidiar, conforme procedimentos estabelecidpela
Procuradoria Geral do Municipio, as estratégiasravigencias de
defesa judicial da municipalidade na defesa quardos

guestionamentos de atos da JARI e de seus membraggular
exercicio de suas atribuicdes.
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V - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do regita interno,
responder pelo expediente e correspondéncia da, #ARIparecendo
ao expediente da JARI pelo tempo suficiente pasardpenho de suas
atribuicdes, especialmente, aquelas estabelecidds @onselho
Estadual de Transito do Rio de Janeiro.

VI - convocar e presidir reunides plenarias da JAdtljetivando
informacg8es, exame de matéria de interesse comabgtes sobre
legislagao, procedimentos e tudo mais que devexseninado;

VIl - convocar reunides extraordinarias da Junempge que for
necessario, em virtude de aumento da quantidadeeaesos nao
julgados;

VIII - organizar e coordenar os trabalhos da eqaigministrativa de
apoio a JARI;

IX — providenciar a execugdo e implantacdo das stfige e
reivindicagOGes aprovadas nas reunifes plenarias;

X - encaminhar ao Conselho Estadual de TransitoETRAN e
Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, consuftalicitacfes
de esclarecimentos ou quanto a interpretacéo dddedo;

XI - divulgar para a Junta os atos de interessadab pelos 6rgaos do
Sistema Nacional de Transito;

XIl - estar & disposicdo para esclarecimentos dagdds dos
membros da Junta, com relagdo as normas deste &agim

XIll - apresentar mensalmente a estatistica dogajoentos e,
anualmente, relatérios de atividades da JARI, comdewida
divulgacéo;

XIV - expedir provimentos, circulares, ordens ins ou instrucdes
de servigo, bem como assinar documentos relaticos@enacgao;

XV - promover oportunidades de formacéo, atualinag&eciclagens
periddicas ou extraordinarias dos membros da Junta;

XVI - representar a JARI junto aos 6rgdos integramdo Sistema
Nacional de Transito - SNT e demais 6rgdos pubkcpsvados.

Secéo Il
Composicao

Art. 5° A JARI serd constituida por (trés) membros, dbada
reputacdo, idoneidade moral e com comprovado cimbeto de
trénsito, sendo:

I - 1 (um) integrante com conhecimento na areard@esito com, no
minimo, nivel médio de escolaridade;

Il - 1 (um) representante integrante do DIGETRAN,

Il -1 (um) representante de entidade represemtatian sociedade
ligada a area de transito.

81°% O Presidente da JARI, que poderd ser qualquer dos
integrantes do colegiado, sera indicado pelo SatwelMunicipal de
Seguranca Publica.

§2° E vedado ao integrante da JARI compor o ConsE#tadual de
Trénsito — CETRAN/RJ.

§ 3° A funcdo de membro das JARI ndo caracteriza wvincul
empregaticio, trabalhista, de prestacdo de secdigpa administragao
publica, obrigacdo previdenciéria, fiscal ou sdéua.

§ 4° O exercicio da funcdo de membro da JARI implica em
observancia dos deveres e obrigacdes estabeleridegisla¢éo civil,
penal e administrativa aplicavel, e, em especiakian.® 8429, de 02
de Junho de 1992.

Secao Il
Indicacéo, selecdo, designacdo e posse dos membros.

Art. 6° Somente poderdo ser nomeados para membros daa¥ARI

28/08/2020 15::



Prefeitura Municipal de Aperibé

3of7

http://www.diariomunicipal.com.br/aemerj/materiaf@B4F2/03AG..

pessoas que:
| - tenham atingido a maioridade civil;

Il - ndo tenham sofrido criminalmente condenacdticjal transitada
em julgado;

Il - ndo exercam atividades como socios, gerentiisgtores,
empregados e instrutores, ainda que em caratemaut) de
Controladorias Regionais de Transito - CRT, Centi®$ormacéo de
Condutores - CFC, despachantes, escritérios déapéesde servigos
de recursos administrativos e judiciais contra jigades as infraces
de transito, bem como médicos ou psicélogos creéados por 6rgao
executivo de transito;

IV - ndo sejam agentes de fiscalizagdo de transites ou militares e
seus chefes imediatos e mediatos;

V - ndo tenham recebido por qualquer motivo pendkd que
impliqguem em ter o direito de dirigir suspenso assada a Carteira
Nacional de Habilitacdo ou Permisséo para Dirigir;

VI - ndo integrem ou ndo tenham assento como membos

Conselhos Estaduais de Transito - CETRANs, Consa¢hdransito

do Distrito Federal - CONTRANDIFE nem em outras J&AR
municipais, estaduais, federais ou do Distrito Falde

VII - ndo estejam no exercicio de cargo ou fungdi®ader Executivo
ou Legislativo da mesma esfera de governo, quameddragar de
membros das representacbes da comunidade e dadadesti
representativas da sociedade ligadas a area dédran

Art. 7° Publicada a designacdo do membro indicado, a sessara
com a assinatura do termo de responsabilidadeterdm de posse,
Anexos | e Il, atos que deverdo preceder a printeinaido da JARI
gue ira compor.

Paragrafo Unico. A falta de assinatura dos termos de
responsabilidade e de posse ou a desisténcia acaroe automatico
cancelamento da indicacdo ou da designacdo do é@nggrutivo de
transito, bem como da designagdo do indicado petefeC do
Executivo.

Secéo IV
Mandato e recondugao

Art. 8 O mandato dos membros da JARI, sera de 1 (um) ano
permitida a reconducgéo para a mesma a critériagiinéexecutivo de
transito do Municipio, observando-se as demaisodigpes deste
Regimento.

Secdo V
Da perda do mandato

Art. 9° Perdera o mandato o membro que comprovadamente :

| - estiver incurso em qualquer dos impeditivosapparticipacdo na
JARI;

Il - faltar injustificadamente a 3 (trés) reuni@asdinarias seguidas da
JARI, ou a 5 (cinco) intercaladas no periodo ded, a partir da data
da posse;

Il - requerer ou solicitar reiteradamente, diligiéxs despiciendas
procrastinando o julgamento de recursos;

IV - comportar-se de maneira antiética ou cometeraéentatério a
dignidade do exercicio da funcao;

V - Alegar imotivada e injustificadamente suspeig@ioimpedimento
nos recursos que lhe forem distribuidos;

VI - deixar de cumprir com suas obrigacdes regiaientomo
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membro, presidente de junta ou coordenador;

VIl - descumprir disposicdo do regimento interno @& normas
administrativas da Prefeitura do Municipio de Apéraplicaveis a
funcdo de membro da JARI;

Paragrafo Unico - A perda do mandato motivada pelas disposicdes
previstas nos Incisos lll, 1V, V, VI e VII dependede procedimento
administrativo, com garantia de ampla defesa, abspiaplica no que
for cabivel, a legislagdo Municipal.

Secéo VI
Das reunibes, da apreciagdo e decisdo de recursos

Art. 10 A JARI s6 poderad se reunir com a presenca de r@3)(t
membros.

Art. 11 A JARI se reunirda uma vez por semana, em dia fir®,
periodo matutino, vespertino ou noturno, confornmganizagao
estabelecida pelo Coordenador das JARI, em conjcoo o 6rgdo
executivo de transito do Municipio.

Art. 12 As reunifes das JARI poderdo obedecer, a critigicada
Presidente, a seguinte ordem:

| - abertura, pelo Presidente da Junta;
Il - leitura, discusséo e aprovacgéo da ata da @euamterior;

Ill - verificagdo da pauta distribuida para a réonda junta e da
composigdo das turmas de decisdo, distribuicdoreéosrsos, com
apreciacdo, por cada membro presente dos procenseslhe
couberem, com formalizacao de seu parecer e decisédo

IV - deciséo dos recursos pelas turmas de deciséo;

V - apresentagdo de sugestdes ou proposicOes sdmentos
relacionados a JARI;

VI - encerramento da reunido.

Paragrafo Unico - os atos de responsabilidade do presidente da jun
conforme o disposto no inciso Ill sdo compulsoéries sua
inobservancia impede a reunido programada e imphceelamento
da presenca de todos os membros que se omitiresuaa®brigacdes
de zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes do Redinieterno.

Art. 13 Os recursos colocados em pauta para a reuniadRlas@rao
distribuidos equitativamente aos seus membros, eitagias as
indicacbes de conexdo de processos por veiculo ecorrente,
devendo cada recurso ser relatado e ter proposaaadecisdo
motivada exclusivamente pelo membro ao qual foiritisido,
segundo escala mensal pré-estabelecida pelo Rrside

Art. 14 Cada membro tem autonomia para a formulagcédo e/agéid
do seu relatério e voto, devendo ser observadoteesse publico e a
isencdo, como principios norteadores.

Art. 15 E expressamente vedada aos membros a retiradacksgos
das instalagGes das JARI.

Art. 16 Nao sera admitida a sustentacdo oral do recorm@ntee
guem o represente administrativa ou judicialmente.

Paragrafo Gnico. As eventuais diligéncias externas realizadas por
membros da JARI, com o objetivo de producdo de gwopara
instrucdo do recurso, deverdo ser feitas conjuritengor, no
minimo, 2 (dois) membros da JARI.

Art. 17 Mensalmente serd convocada pelo Presidente da, &R

no minimo uma semana de antecedéncia, a ReunidarRlela JARI,
por ele dirigida, com a seguinte ordem dos tralsalho
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| - Abertura e composicao da mesa diretiva;

Il - Aprovagdo da ata da plenaria anterior, cujagias deverao ser
publicadas na imprensa Oficial local;

IIl - Ordem do dia previamente estabelecida na coagéo.

Paragrafo Unico - A auséncia na reunido Plenaria ndo sera computada
para efeito de desligamento.

Secéo Vi
Do presidente e membros

Art. 18 Ao presidente da JARI compete:

| - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cfes do regita interno, além
de todas as atribui¢cdes e responsabilidades de roetaldARI;

Il - organizar semestralmente as turmas de de@s@ensalmente a
escala de distribuicdo dos processos entre os menielando pela
observancia do cumprimento de ambas;

Il - abrir, suspender e encerrar a reunido deajulgnto;

IV - resolver questfes de ordem, apurar votos iearsas sumulas de
julgamento;

V - assinar atas das reunifes, correspondénciesaisl documentos;
VI - Fazer constar das atas a justificativa dagmeias as reunides;

VIl - considerar justificada ou ndo a falta do memi reunido,
comunicando ao Coordenador o caso que configurdta fa
injustificada;

VIII - comunicar imediatamente ao Coordenador alunera ou
vacéncia da fungdo de membro;

IX - instruir os recursos contra as decisbes ddaJem segunda e
Ultima instancia, conforme procedimentos do Comsdistadual de
Transito e normalizados na JARI.

X - receber as cita¢des e intimagdes que |he falieigidas, cumprir,
encaminhar para cumprimento ou adotar as providérabiveis, no
caso de eventuais determinagdes judiciais.

Xl - prestar informacGes ao 6rgdo executivo de siténpara as
providéncias de defesa judicial da Municipalidadedefesa quanto
aos questionamentos de seus atos e dos membrasadiusta no
regular exercicio de suas atribuigdes.

Art. 19 Aos membros da JARI compete:

I - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do regita interno,
comparecer as reunides de julgamento, receber ekidente de sua
junta o planejamento mensal de distribuicdo intedaa pauta e
participar das reunifes plenarias convocadas, asfino livro de
presenca e atas de reunido;

Il - relatar, por escrito, matéria que |he for distida, verificando
previamente a sequencia de distribuicdo dos resursadlicitando
diligéncias quando necessario, motivando o votpani@ndo um dos
seguintes resultados:

a) rejeicdo administrativa do recurso;

b) ndo conhecimento por intempestividade;

¢) ndo conhecimento por ilegitimidade de parte;
d) manutencéo da penalidade;

e) cancelamento da penalidade.

Il - discutir e decidir a matéria apresentada pelemais membros da
sua turma, verificando a conformidade da sequeteidistribuicdo de
recursos e justificando o voto se divergente, companhando se
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convergente.

IV - solicitar reunides plenarias extraordinariaa dARI para
apreciacdo de assunto relevante, bem como apresaumastdes
objetivando a boa ordem dos julgamentos e o copretcedimento de
apreciac@o dos recursos;

V - justificar suas auséncias;

VI - declarar seu impedimento ou suspei¢do parataelou tomar
parte no julgamento em processo especifico em epleat direta ou
indiretamente, interesse.

VIl - prestar informagdes ao 6rgdo executivo denditd para as
providéncias de defesa judicial da municipalidadedefesa quanto
aos questionamentos de seus atos no regular emeimdc suas
atribuicoes.

VIIl - Encaminhar por escrito ao DIGETRAN a conatdio de
qualquer eventual anomalia regimental ndo sanadamisto da sua
Junta, especialmente na organizagdo semestralmissst de decisédo.

§ 1°0 membro devera se declarar impedido de relatareanrso ou
participar da sua decisao quando;

a) for o apenado, ou parente do recorrente, ouutondo veiculo;

b) tenha intervindo no mesmo como testemunha;

¢) tenha funcionado como perito ou produzido prax@sstantes dos
autos e determinantes para a decisdo da junta;

d) tenha orientado ou instruido diretamente o reote ou o ajudado
a produzir provas.

§ 2°0 membro poderé se declarar suspeito de pardeligara relatar
um recurso ou participar de sua decisdo quando:

a) for amigo ou inimigo intimo do recorrente ou gloprietario do
veiculo.
b) for credor ou devedor do recorrente ou do petgrio do veiculo.

Secéo VIl
Disposic¢des finais e transitorias

Art. 20 Os casos omissos neste Regimento serdo resolpelos
orgao executivo de transito do Municipio.

Aperibé, 21 de janeiro de 2014.

FLAVIO GOMES DE SOUSA
Prefeito Municipal

ANEXO |
Regimento Interno da JARI

TERMO DE RESPONSABILIDADE DO MEMBRO DA JARI

Eu, RG, CPF,

Declaro néo estar impedido para o exercicio dadatie de membro
da JARI do Municipio de Aperibé, na representacagual estou
vinculado, conforme estabelecido na legislagdo@fipe, bem como
me comprometo a informar a Secretaria da JARIdgliato, no caso
da superveniéncia de algum impedimento.

Aperibé, de de 20 .
assinatura do membro a ser empossado

ANEXO I
Regimento Interno da JARI

JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAGOES -
JARI

TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA JARI
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Eu, RG, CPF, RF PMA
Pelo presente aceito o exercicio ugédb de
membro da JARI do Municipio de Aperibé para o duatiesignado,
ciente das disposi¢cOes legais e infra legais vigepéara a fungéo, em
especial
as do regimento interno, disposi¢cdes cuja inobseiadpoderdo
implicar no meu desligamento como membro apés pio@nto
administrativo interno préprio.

JUNTA: Reunidao Semanal na 2 feira mdahde
Representacéo: Orgéo de transito

Presidente

Vice - Presidente

Comunidade

Entidade:

Aperibé, de de 20 .
assinatura do membro empossado
Publicado por:

Mayko Kennedy Matta da Cunha
Cadigo Identificador: 7TE93B4F2

Matéria publicada no Diéario Oficial dos Municipids Estado
do Rio de Janeiro no dia 19/02/2014. Edicdo 1106

A verificacdo de autenticidade da matéria podéestr
informando o cédigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/aemerj/
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